Bezirksregierung
Mdunster

Die Bezirksregierung Munster sucht ab sofort
befristet eine:n Sachbearbeiter:in (m/w/d)

fur das Dezernat 34 im Fachbereich ,,ESF“

Entgelt/ Besoldung bis Entgeltgruppe 11 Teil | Entgeltordnung zum TV-L

Bewerbungsfrist 05.06.2024

Wir fur die Region!

Wir vertreten die NRW-Landesregierung im Munsterland und in der Emscher-Lippe-Region
und planen die regionale Entwicklung in den Bereichen Wirtschaft, Umwelt, Schule, Kultur,
Gesundheit, Stadtebau, Verkehr und Sicherheit. Unsere etwa 1.800 Mitarbeitenden bieten ei-
nen umfangreichen Service fir Unternehmen, Kommunen und Verbande. Damit tragen sie
Mitverantwortung fir das Wohl von 2,6 Millionen Menschen in unserer Region.

Ihr neues Dezernat

Das Dezernat 34 der Bezirksregierung ist verantwortlich fur die EU-Forderung -Europdaischer
Sozialfonds und Europaischer Fonds fur regionale Entwicklung-, regionale Wirtschaftsférde-
rung und INTERREG.

Mochten Sie dazu beitragen, den Zugang zur Beschaftigung, die allgemeine und berufliche
Bildung in der Region zu verbessern? Dann unterstiitzen Sie unser Dezernat 34 als

Sachbearbeiter:in — Fachbereich ,, ESF*

Mehr Uber die vielfaltigen Aufgaben der Bezirksregierung Minster als Arbeitgeber finden Sie
auf www.brms.nrw.de.

Das sind lhre Aufgaben:

e Sie arbeiten an der Umsetzung des EU-Foérderprogramms Europdischer Sozialfonds,
kurz ,ESF* mit,


http://www.brms.nrw.de/
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Sie beraten Zuwendungsempfanger:innen,
Sie sind fur die verwaltungsméaRige Abwicklung von Zuwendungen und deren Bewilli-
gungen zustandig.

Das bringen Sie mit:

Einen Hochschulabschluss mit verwaltungswissenschaftlichem Schwerpunkt oder
Schwerpunkt 6ffentliches Recht,

Bachelor of Laws Public Administration/ Bachelor of Arts Public Administration,
Bachelor of Laws bzw. Bachelor of Arts im Studiengang Verwaltungswirtschaft/ Ver-
waltungsbetriebswirtschaft an einer Hochschule,

Bachelor Public Management,

Das erste juristisches Examen, Diplom-Juristin/ Diplom-Jurist

Bachelor of Laws Wirtschaftsrecht bzw. FH-Diplom Wirtschaftsrecht, Bachelor Wirt-
schaft und Recht, Bachelor Recht und Wirtschaft

Ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium/ Bachelorstudium einer
anderen Fachrichtung, z.B. in Geografie und verfligen nachweisbar lber eine ein-
schlagige Berufserfahrung von mindestens einem Jahr im Zuwendungsrecht.

Die Bereitschaft an erforderlichen Schulungen und Fortbildungen, insbesondere im
Bereich des allgemeinen Verwaltungsrechts und des Zuwendungsrechts, teilzuneh-
men.

Aus personalpolitischen Erwagungen kénnen bei der Besetzung von Stellen in der Aufbau-
gruppe 09b aV / Laufbahngruppe. 2.1 (ehemals gehobener Dienst) lediglich Juristinnen und
Juristen berticksichtigt werden, die das zweite juristische Staatsexamen/ die zweite juristische
Staatsprifung nicht abgeschlossen haben.

Darauf konnen Sie sich freuen:

Wir bieten lhnen einen bis zum 31.12.2026 befristeten Arbeitsplatz mit abwechslungs-
reichen Tatigkeiten in einem Top-Team. Die Eingruppierung erfolgt bis Entgeltgruppe
11 TV-L.

Flexible Arbeitszeiten sind fir uns ebenso selbstverstandlich wie das Arbeiten von zu
Hause aus. Dafur statten wir Sie entsprechend aus.

Bei uns kommen Sie beruflich voran. Daflr sorgen wir mit umfangreichen Schulungen
und Fortbildungen zu IThrem Aufgabengebiet.

Damit Sie Job und Familie gut ausbalancieren kdnnen, haben Sie die Moglichkeit eine
Kinderbetreuung in den Sommerferien zu nutzen.

Sie mdchten lieber in Teilzeit arbeiten? Auch das ist bei uns flexibel moglich.

Lernen Sie unser betriebliches Gesundheitsmanagement mit attraktiven Angeboten
und eigenen Betriebssportgruppen kennen.

Geniel3en Sie bis zu 30 Urlaubstage und profitieren Sie von einer betrieblichen Zusatz-
versorgung (VBL).

Sind Sie bereit, sich mit Kompetenz und Engagement fir die 6ffentliche Verwaltung einzuset-
zen? Dann bewerben Sie sich bis zum 05.06.2024 per E-Mail an ausschreibun-
gen@brms.nrw.de. Bitte fassen Sie lhre Unterlagen in chronologischer Reihenfolge in einer

PDF-Datei zusammen.


mailto:ausschreibungen@brms.nrw.de
mailto:ausschreibungen@brms.nrw.de
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Ihre Fragen zur ausgeschriebenen Stelle beantwortet lhnen:
e |hre Ansprechpartnerin aus dem Fachdezernat Frau Hartung, Tel. 0251 411-3053.

Sie mdchten etwas zum Bewerbungsverfahren wissen?
e Wenden Sie sich an Johanna Senger aus dem Personaldezernat, Tel. 0251 411-1342
oder per Mail an johanna.senger@brms.nrw.de

Besondere Hinweise

Das Land Nordrhein-Westfalen férdert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen
von Frauen werden daher besonders begrif3t. In Bereichen, in denen Frauen noch unterre-
prasentiert sind, werden sie nach Mal3gabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bei glei-
cher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt berticksichtigt, sofern nicht in der
Person des Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen. Bewerbungen schwerbehinderter
Menschen und diesen gleichgestellten Menschen mit Behinderung im Sinne des § 2 SGB IX
sind erwiinscht. Die Ausschreibung richtet sich ausdricklich auch an Menschen mit Einwan-
derungsgeschichte.

Wir wertschéatzen Vielfalt und begriiRen daher alle Bewerbungen — unabhangig von Ge-
schlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinde-
rung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitéat.


mailto:johanna.senger@brms.nrw.de

