
Stellenausschreibung des Dezernats 46.02 
Lehrkräftefortbildung und -weiterbildung 
 
Im Dezernat 46.2 für Lehrkräftefortbildung und -weiterbildung der Bezirksregierung Münster 

sind zum 01.08.2024 folgende Stellen zu besetzen: 

 

Moderierende für Fortbildungen im Bereich 

„Informatik“ 

in den Bildungsgängen der IT-Ausbildungsberufe (kaufmännisch und technisch) 

Aufgaben:  

Schwerpunkt der Tätigkeit sind die inhaltliche Konzeption und Entwicklung der 

Fortbildungsveranstaltung sowie deren Durchführung und Moderation. 

 

In diesem Zusammenhang ist auch die Bereitschaft zu Dienstreisen innerhalb des 

Regierungsbezirks ggf. auch über die Grenzen des Regierungsbezirks notwendig. 

 

Laufbahnrechtliche Voraussetzungen: 

Die Stellenausschreibung richtet sich an 

 Lehrkräfte mit mehrjähriger Unterrichtserfahrung und in einem unbefristeten 

Beschäftigungsverhältnis im Dienst des Landes NRW. Die Lehrkräfte sollten an 

einem Berufskolleg der benannten Fachbereiche unterrichten und in einem der 

folgenden Ausbildungsberufe eingesetzt sein: Fachinformatiker/Fachinformatikerin, 

IT-System-Elektroniker/IT-System-Elektronikerin, Kaufmann/Kauffrau für 

Digitalisierungsmanagement und Kaufmann/Kauffrau für IT-System-Management. 

 

Erwartete Kompetenzen und Fähigkeiten: 

- Erfahrungen im Bereich der CISCO Akademie  

- vertiefte Kenntnisse, Fähigkeiten und Erfahrungen in der Erstellung von innovativen 
Lernsituationen in der Anlage A (duale Berufsausbildung) 

- mehrjährige Unterrichtserfahrung in einem dualen IT-Ausbildungsberuf 
- Erfahrungen in der Lernortkooperation in der dualen IT-Berufsausbildung 
- Bereitschaft zur persönlichen Weiterentwicklung und zur Integration neuer Ansätze in 

die pädagogische Praxis 

- Fähigkeit, theoretische Hintergründe mit praktischer Methodenanwendung zu 

verbinden und daraus Lernprozesse zu gestalten 

- Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit erwachsenendidaktischen Prinzipien und 

Fragestellungen  

 

Für die Arbeit mit der Gruppe sowie für das Moderieren im Couple sind Teamfähigkeit, 

Sozialkompetenz, Lernbereitschaft, Offenheit und die Fähigkeit zur Selbstreflexion notwendige 

Eigenschaften.  

Erfahrungen in der Erwachsenenbildung sind von Vorteil. Ebenso sind technische 

Kompetenzen bedeutsam, da die Moderationstätigkeit auch die Konzeption und Durchführung 

von Online-Fortbildungen umfasst bzw. umfassen kann.  

 

Als Teil einer Fachgruppe kommen Sie mit anderen Moderierenden in den Austausch. Sie 

moderieren immer im Team. 

Sie erhalten eine Basisqualifizierung für die Tätigkeit als Moderatorin und Moderator in der 

Erwachsenenbildung sowie die Vernetzungsmöglichkeit im Regierungsbezirk und über die 

Regierungsbezirke hinaus. 
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Besondere Hinweise: 

Die Moderationstätigkeit wird bei Lehrkräften mit 3 Stunden auf die wöchentliche 

Unterrichtsverpflichtung angerechnet. Die Koordination und Einsatzplanung erfolgt über das 

Dezernat 46.2. Reisekosten der Moderierenden werden nach LRKG erstattet.  

 

Der Einsatz in der Lehrkräftefortbildung beginnt zum 01.08.2024. Fortbildungstag ist der 

Mittwoch. 

 

Interessierte Lehrkräfte werden gebeten, die Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben 

und Lebenslauf) nach Rücksprache und Zustimmung ihrer Schulleitung an die 

Bezirksregierung Münster Dezernat 46.2 per Email zu senden. 

Bewerbungen von Schwerbehinderten und Teilzeitkräften oder diesen gleichgestellten 

Menschen sind ausdrücklich erwünscht (§ 164 SGBIX). 

Bewerbungsschluss ist der 05.07.2024. 

 

Kontakt: 

Maria Hülsmann  

Bezirksregierung Münster 

Dezernat 46.2 Lehrkräftefortbildung   

E-Mail: maria.huelsmann@brms.nrw.de 

Tel.: 0251 411 4671  

 

Hinweis: Im Rahmen dieses Akquiseverfahrens findet ein Interessenbekundungsggespräch 

im Dienstgebäude der Bezirksregierung Münster, Albrecht-Thaer-Str. 9, Münster statt. Die 

Einladung zu diesem Gespräch erfolgt auf dem Dienstweg. 

 

mailto:maria.huelsmann@brms.nrw.de

